ESTADO DO MARANHAO
MUNICIPIO DE SAQ FRANCISCO DO BREJAO
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL

CNPJ: 01.616.680/0001-35 , ., . s s

msr_nno sauIRo.

{5 i s o o

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 006/2026.

Cria cargos de provimento efetivo de Professor
de Educacao Infantil no Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Sao Francisco do

Brejao/MA e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BREJAO,
Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuigcbes legais e constitucionais, faz

saber que a Camara Municipal aprova e ela sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA CRIACAO DOS CARGOS

Art. 1° Ficam criados, no Quadro de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Sao Francisco do Brejao/MA, 12 (doze) cargos de provimento
efetivo de Professor de Educagéo Infantil, regidos pela Lei n° 064, de 01 de
outubro de 2001 (Estatuto dos Servidores do Municipio de Sao Francisco do
Brejdo), com as caracteristicas constantes do Anexo | desta Lei.

Art. 2° Os cargos de Professor de Educagao Infantil criados por
esta Lei integram a carreira do magistério da educagéo basica municipal e serao
destinados ao atendimento da educagéo infantil em creches e pré-escolas da
rede municipal de ensino, em conformidade com a Lei n° 9.394, de 20 de

dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional).

CAPITULO I
DO PROVIMENTO E REQUISITOS
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Art. 3° O ingresso nos cargos de Professor de Educagéo Infantil
dar-se-a mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos, observada
a legislagdo vigente, a fim de suprir as necessidades institucionais, respeitando
os requisitos e atribuicées previstas nesta Lei e no Estatuto dos Servidores, bem
como o quantitativo da lotagéo global do quadro de pessoal, em compatibilidade

com a previsao orgamentaria.

Art. 4° Constituem requisitos minimos para investidura no cargo de
Professor de Educacéo Infantil:

| — nacionalidade brasileira ou equiparada na forma da lei;

Il — idade minima de 18 (dezoito) anos;

Ill — estar em gozo dos direitos politicos e quite com as obrigagdes
eleitorais e militares, quando for o caso;

IV — aptidao fisica e mental comprovada por laudo médico oficial;

V — nao ter sido condenado por senten¢a transitada em julgado por
crime incompativel com o exercicio do cargo publico;

VI - comprovar formagao minima em curso superior de licenciatura
plena em Pedagogia ou curso normal superior, com habilitagdo ou énfase em
Educacéo Infantil, ou outra formacgéao especifica para o magistério na educagéo

infantil, conforme a legislagédo educacional vigente.

CAPITULO IlI
DAS ATRIBUICOES DO CARGO

- Art. 5° S&o atribuicbes do cargo de Professor de Educagao Infantil,
sem prejuizo de outras previstas em normas municipais, nos regulamentos da
rede de ensino e no Estatuto dos Servidores:

| — planejar, organizar e executar atividades pedagogicas voltadas
ao desenvolvimento integral da crianga na educagao infantil, considerando

aspectos fisicos, emocionais, cognitivos, sociais e culturais, em conformidad
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com a proposta pedagégica da unidade de ensino e com a legislacao
educacional;

Il — promover experiéncias de aprendizagem que estimulem a
curiosidade, a criatividade, a linguagem oral e escrita, o raciocinio légico, a
convivéncia social e a formagao de valores éticos, adequadas a faixa etaria
atendida;

Il - zelar pela aprendizagem, seguranga, bem-estar e saude das
criangas sob sua responsabilidade, observando as normas de protecdo a
infancia e de seguranga escolar,

IV — acompanhar, registrar e avaliar de forma continua e cumulativa
o desenvolvimento e o desempenho das criangas, com prevaléncia dos aspectos
qualitativos sobre os quantitativos, emitindo relatérios e pareceres, quando
necessario;

V — estabelecer estratégias de apoio e recuperagéo para criangas
que apresentem dificuldades de aprendizagem ou de socializagéo,
articulando-se com a equipe pedagoégica e com 0s servigos especializados,
quando for o caso;

VI — manter didlogo permanente com as familias ou responsaveis,
informando sobre o desenvolvimento das criangas, sua frequéncia e participagéo
nas atividades, bem como sobre projetos e a¢des da unidade de ensino,

VIl — participar da elaboracédo, execugéo, avaliagéo e reviséo da
proposta pedagogica da escola, dos planos de ensino, dos projetos e programas
institucionais, em consonéncia com as diretrizes da Secretaria Municipal de
Educagao;

/[ participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a formagdo continuada, a avaliagéo institucional e ao

desenvolvimento profissional, conforme calendéario e normas da rede de ensino;

IX — colaborar com as atividades de articulagdo da escola com a
comunidade local, contribuindo para a integragéo da familia, da escola e dos
servicos sociais, de salude e de protecdo a infancia,
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X — cumprir e fazer cumprir o calendario escolar, a carga horaria e
a jornada de trabalho estabelecidas, zelando pela assiduidade e pontualidade;

Xl - utilizar metodologias, materiais pedagégicos e recursos
tecnolégicos adequados a educagéo infantil e a educagao digital, sempre que
disponiveis, em consonancia com as orientagdes da rede de ensino;

Xll — observar e seguir as normas de higiene, alimentagao escolar,
seguranga, inclusdo e acessibilidade, contribuindo para a construgdo de
ambiente escolar acolhedor, seguro e livre de violéncia e discriminagao;

Xl - respeitar e promover a diversidade étnico-racial, cultural, de
género e de deficiéncia, assegurando a todas as criangas igualdade de
condicbes para o acesso, permanéncia e participagdo nas atividades da
educacao infantil;

XIV — cumprir demais atribuicbes inerentes ao magistério da
educacao infantil fixadas em regulamento préprio, no Estatuto dos Servidores e
nas normas da Secretaria Municipal de Educacgao.

CAPITULO IV
DA JORNADA DE TRABALHO E REMUNERACAO

Art. 6° A jornada de trabalho dos ocupantes do cargo de Professor
de Educagao Infantil serd de 40 (quarenta) horas semanais, distribuidas
conforme a necessidade da rede municipal de ensino e normas especificas da
Secretaria Municipal de Educacgéo, observada a destinagédo de parte da carga
horaria para atividades extraclasse de planejamento e formacgéo continuada.

Art. 7° A remuneracéo inicial do cargo de Professor de Educagéo
Infantil fica fixada em R$ 6.867,50 (seis mil, oitocentos e sessenta e sete reais e

cinquenta centavos), sendo admitida a concessao de gratificagdes, adicionais e
demais vantagens previstas na legislacdo municipal especifica.
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Art. 8° Os ocupantes do cargo de Professor de Educacao Infantil
fardo jus aos direitos e beneficios assegurados aos servidores publicos
municipais efetivos pelo Estatuto dos Servidores e demais normas pertinentes,
inclusive aqueles relativos a carreira, progressdo funcional e formagao

continuada.

CAPITULO V
DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS

Art. 9° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrao
por conta das dotacGes orgamentarias proprias, consignadas no orgamento
vigente, suplementadas se necessario.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposicdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO
BREJAO, ESTADO DO MARANHAO, AOS 30 DIAS DO MES DE JUNHO DE
2026. ]

EDIN ANDAO GONCALVES

Prefeita Municipal
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PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 006/2026

ANEXO |
CARGOS CRIADOS POR ESTA LEI

DENOMINAGAO JORNADA VENCIMENTO
QUANTIDADE SEMANAL INICIAL
Professor de Educagéo Infantil 12 40h R$ 6.867,50
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 006/2026.

Ao Exmo. Senhor,
ALLYSSON NORDHAN ALBUQUERQUE DA COSTA BRANDAO.
Presidente da Camara Municipal de Sao Francisco do Brejéo.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

A criagdo dos 12 cargos de Professor de Educacéo Infantil e
necessaria para ampliar e qualificar o atendimento as criancas de 0 a 5 anos na
rede municipal, garantindo o cumprimento das normas constitucionais e
educacionais e a valorizagdo do magistério.

A Constituicdo Federal impde ao Municipio o dever de atuar
prioritariamente na educacdo infantil, assegurando vagas em creches e
pré-escolas e aplicando percentuais minimos de receita em manutengao e
desenvolvimento do ensino.

A legislacao federal que disciplina o financiamento da educagéo e
a valorizagdao do magistério reforca que parte significativa dos recursos
educacionais deve ser destinada a remuneragéo adequada dos profissionais da
educacgao basica.

O crescimento da demanda por matriculas na educagéo infantil,
impulsionado por aumento populacional e maior procura das familias por vagas
em unidades escolares, exige a ampliagédo do quadro de professores para evitar
turmas superlotadas e garantir atendimento pedagégico adequado. Sem a
criagdo de novos cargos efetivos, o Municipio tende a depender de'contratagﬁes
temporarias, o que fragiliza a continuidade do trabalho pedagdgico e a qualidade

do servigo publico.
Professores de educagdo infantil com formacgéo especifica séo

fundamentais para assegurar o desenvolvimento mtegral
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contemplando aspectos cognitivos, sociais, afetivos e motores em ambiente
escolar estruturado.

A presenca de profissionais efetivos, com carreira e formagao
continuada, contribui diretamente para a melhoria dos indicadores educacionais
e para o cumprimento de padrées minimos de qualidade estabelecidos em
normas nacionais.

Com efeito, a criagdo de cargos efetivos vinculados ao Estatuto dos
Servidores fortalece a valorizagdo do magistério, estimula o trabalho em sala de
aula e favorece a permanéncia do professor na rede municipal.

Ademais, a lei prevé que as despesas com 0S novos cargos
correrao a conta de dotagdes orgcamentarias proprias, suplementadas se
necessario, respeitando as vinculagées constitucionais de gasto minimo em
educacao, de modo que a criagao dos cargos é planejada de forma compativel
com a capacidade financeira do Municipio, permitindo o cumprimento dos
percentuais obrigatorios de investimento em educacdo sem comprometer o
equilibrio fiscal.

Assim, ao estruturar o quadro de Professor de Educagao Infantil, o
Municipio reforga politicas de protegao a infancia, inclusao social e redugéo de
desigualdades, uma vez que o acesso regular a educacdo infantil & fator
comprovado de melhoria de trajetérias escolares futuras.

Destarte, a medida atende ao interesse publico ao garantir as
criangas atendimento pedagoégico qualificado, as familias maior seguranca e
apoio na formacgao dos filhos, e a administragdo municipal melhores condi¢oes
para cumprir suas obrigagdes constitucionais na area educacional.

Sun
NDAO GONCALVES
Prefeita Municipal
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