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Lei Municipal n° 460/2025.

Altera a Lei Municipal n°® 064/2001 que dispde
sobre o Estatuto e Regime Juridico dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Sao

Francisco do Brejdo e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BREJAO,
Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuigbes legais e constitucionais, faz
saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, € eu sanciono e

promulgo, a seguinte Lei.

Art. 1° A Lei Municipal n°® 064, de 01 de outubro de 2001, passara

a vigorar acrescida dos seguintes artigos:

‘Art. 200-A. Os servidores efetivos no exercicio do cargo de
professor da educagédo basica que trabalham 20 (vinte) horas semanais poderao
optar pela ampliagdo da jornada de trabalho para 40 (quarenta) horas semanais,
com a finalidade de preenchimento de caréncias no sistema municipal de ensino,
observados os critérios de conveniéncia e oportunidade e para atender interesse
da Administracdo Publica, condicionada & disponibilidade orgamentéria e

financeira.

Art. 200-B. A ampliagéo da jomada de trabalho sera realizada por

processo de opgdo para 40 (quarenta) horas semanais, normatizado mediante i
edital expedido pela Secretaria Municipal de Educagdo e Desenvolvimento

Humano que ofertara o nimero de vagas para ampliagédo da jornada, de acordo .

com a disponibilidade, a necessidade e o interesse da Administragdo Publica. N\

§ 1° Para ampliagdo e implantagdo da jomada de 40 horas
semanais de trabalho, devera ser elaborado impacto financeiro pela Secretana Q

N

Municipal de Planejamento, Administragdo e Finangas, que atestara a viabilidade
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Ou nao da ampliagdo da referida jormada, observando os pardmetros

orgamentanos e financeiros.

§ 2° Sera constituida uma comisséo pela Secretaria Municipal de
Planejamento, Administragdo e Finangas para proceder e acompanhar o
processo de enquadramento do professor na ampliagédo da jomada, respeitando
Os cntérios que serdo estabelecidos em edital expedido pela Secretaria
Municipal de Educagéo e desenvolvimento Humano.

§ 3° O professor da Rede Municipal de Ensino participara da
ampliagdo da jomada descrita no Art. 200-A desta lei, mediante requenmento
especifico dingido ao Secretério Municipal de Planejamento, Administragéo e
Finangas, que o encaminharé a comisséo, respeitando as atribuigbes de seu
cargo publico de concurso.

§ 4° N&o podera participar do processo de inscri¢ao para ampliag&o
da carga horaria, o professor que se encontre em pelo menos uma das seguintes

situagées:
I - que esteja no periodo do Estégio Probatério:

Il - que esteja afastado das suas atividades funcionais em razéo de
licengas, para o exercicio de Mandato Eletivo, exceto o cargo de vereador que o
acumulo é permitido pela Constituigdo Federal de 1988:

Il - que esteja afastado para qualificagéo profissional (mestrado e
doutorado);

IV - que esteja aposentado ou em processo de aposentadoria;

V - que esteja no minimo hé 36 meses para alcangar o tempo de
Servigo necessario para aposentadoria;

PREFEITURA DE SAO FRANCISCO DO BREJAO
Juntos para o Brejdo seguir em frente 2025/2028

www.saofranciscodobrejao.ma.gov.b




ESTADO DO MARANHAO
MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO BREJAO ‘r
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL

: CNPJ: 01.616.680/0001-35 %:t ,:,:::

VI - que esteja a disposigdo de outros 6rgaos que ndo seja
vinculado a Prefeitura Municipal de S&o Francisco do Brejao mediante Cessao

ou Permuta;

VIl - que ndo possua disponibilidade ao cumprimento da jornada de
40 (quarenta) horas semanais, inclusive por incompatibilidade de horarnos €

impedimentos legais;

VIII - que esteja respondendo a Sindicdncia ou Processo

Administrativo Disciplinar no servigo publico,

IX - que néo esteja apto ao exercicio da fungdo (mediante
comprovagao por exames meédicos), que serdo submetidos a analise de junta

médica constituida com finalidade especifica;

X - que possua duas matriculas efetivas de 20 (vinte) horas

semanais cada uma delas no Municipio de S&o Francisco do Brejéo.

§ 5° No momento do deferimento e da efetivagdo da ampliagdo da
carga horaria o professor devera atender aos requisitos descritos nas exigéncias.
Mesmo estando deferido o processo para ampliagdo da carga horaria, 0
municipio SO efetivara se existir a necessidade e para atender o interesse

publico.

§ 6° Para fins de aferigdo do disposto nos incisos Vil e VIl do § 4°,
do Art. 200-B, desta lei, o servidor devera informar todos os seus vinculos
funcionais, inclusive com outros municipios, Estados da Federagéo, Distrito
Federal, bem como na esfera Federal, indicando jornada de trabalho e ¢

horana.

Art. 200-C. A ampliagdo da jomada de trabalho sera
preferencialmente exercida na unidade de ensino onde o servidor se encontrar
lotado. Contudo, podera ser preenchida em outras unidades de ensino nas zonas
urbana e rural, de acordo com a necessidade da Administragdo Publica.
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Art. 200-D. Os critérios para desempate no recrutamento dentre os

servidores optantes deverdo obedecer a seguinte ordem:

| - maior titulagdo de pés-graduagdo, mestrado e doutorado, nos

criterios que seréo definidos em edital;
Il - comprovagédo de maior titulagdo na area de atuagao,

Il - comprovagédo de maior tempo de servigo no sistema publico
municipal de ensino, na fun¢do de professor na area de atuagéo,

IV - comprovagédo de mais tempo em efetivo exercicio na docéncia.

Art. 200-E. A ampliagéo da jomada de trabalho para 40 (quarenta)
horas semanais sera autonzada mediante Portaria, emitida pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, que enquadrara o servidor na tabela de vencimentos do

cargo que ocupa em nivel equivalente a jomada de 40 horas, desde a data da

publicagdo da portana.”

Art. 2°. As despesas decorrentes da aplicagao desta lei correrao a
conta de dotacdes orgcamentarias da Secretaria Municipal de Educacdo e
Desenvolvimento Humano, oriundas do Tesouro Municipal, Recursos Estaduais

e da Unido.

Art. 3°. Os dispositivos desta lei serao regulamentados por decreto,

no que couber, pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,

revogando as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO BREJAO, ESTADO
DO MARANHAO, AOS VINTE E TRES DIAS DO MES DE DEZEMBRO DE 2025. '

EDINALVA NDAO GONGCALVES
refeita Municipal
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